
 
 
 

 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย    

ที่  92/2564 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย 

-------------------------- 
 เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 8 จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย  ประกอบด้วย 

 (1) นำยมำมะ  หะยีสำมะ     นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย      ประธำนกรรมกำร 
 (2) นำยลีเป็ง  สะมะแอ       รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย  กรรมกำร 
 (3) นำยนิแอ  สะมะแอ        รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย  กรรมกำร 
 (4) นำยอำแซ  กึจิ           สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 1                  กรรมกำร 
 (5) นำยมะยูโซะ  สะรีเดะ     สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 2      กรรมกำร 
 (6) นำยเล็ก  ช่วยประสม      สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 3      กรรมกำร  
 (7) นำยเชำวฤทธิ์  เจะอำลี    ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่ 1           ผู้ทรงคุณวุฒิ          
 (8) นำยเจะอำลี  วำจิ          ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่ 4      ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (9) นำยรอแม  สะอิ             โตะอีหม่ำมหมู่ที่ 5       ผู้ทรงคุณวุฒิ  
 (10) นำยสมภพ  สุวรรณชมภู ผอ.รพ.สต.ท่ำกูโบ      ผู้แทนภำครำชกำร 
 (11) นำงสำวจรีย์  วงษ์สวัสดิ ์ ผอ.โรงเรียนบ้ำนน้ ำด ำ      ผู้แทนภำครำชกำร 
 (12) นำยเกษม  แวหมะ        รองผอ.โรงเรียนบ้ำนน้ ำด ำ           ผู้แทนภำครำชกำร  
 (13) นำยมะแอ  ยีดือเระ       โตะอีหม่ำมหมู่ที่ 8           ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น
 (14) นำยยำ  สำและ           คอเต็บหมู่ที่ 9      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น  
 (15) นำยมะลูดิง  มะดำบู      ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่ 4      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น
 (16) นำยอำรีดี  ปำกบำรำ     ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย      กรรมกำรและเลขำนุกำร 

(17) นำยซำฟีอี  ดอเลำะ       หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต.ปุโละปุโย          ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
      

 ให้คณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 
(๑) ก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น โดยพิจำรณำจำก 

  (ก) อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพำะอ ำนำจหน้ำที่ที่มีผลกระทบต่อประโยชน์
สุขของประชำชน เช่น กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย กำรผังเมือง 
  (ข) ภำรกิจถ่ำยโอนตำมกฎหมำยก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจ 
  (ค) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นด ำเนินกำร  ในยุทธศำสตร์ที่
ส ำคัญและมีผลต่อประชำชนโดยตรง เช่น กำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
  (ง) กรอบนโยบำย ทิศทำง แนวทำงกำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  (จ) นโยบำยของผู้บริหำรท้องถิ่นที่แถลงต่อสภำท้องถิ่น 
  (ฉ) แผนพัฒนำหมู่บ้ำนหรือแผนชุมชน 
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ในกำรน ำประเด็นข้ำงต้นมำจัดท ำแผนพัฒนำ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค ำนึงถึงสถำนะทำงกำรคลังของท้องถิ่น และ
ควำมจ ำเป็นเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำร มำประกอบกำรพิจำรณำด้วย 
  (๒) ร่วมจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำ เสนอแนะแนวทำงกำรพัฒนำและกำรแก้ไขปัญหำเกี่ยวกับกำรจัดท ำร่ำง
แผนพัฒนำ 
  ในกำรจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำ ให้องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด เทศบำล องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมือง
พัทยำ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมำยจัดตั้ง น ำปัญหำควำมต้องกำรจำกแผนพัฒนำหมู่บ้ำนหรือ แผน
ชุมชน ที่เกินศักยภำพของหมู่บ้ำนหรือชุมชน ที่จะด ำเนินกำรเองได้มำพิจำรณำบรรจุไว้ในแผนพัฒนำ แต่หำก  เกิน
ศักยภำพของเทศบำล องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเมืองพัทยำ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมำยจัดตั้งให้
เสนอปัญหำ ควำมต้องกำรไปยังองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดและให้องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดน ำมำพิจำรณำบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดตำมอ ำนำจหน้ำที่” 
   (๓)  พิจำรณำร่ำงแผนพัฒนำและร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
                      (๔)  ให้ควำมเห็นชอบร่ำงข้อก ำหนดขอบข่ำยและรำยละเอียดของงำนตำมข้อ ๑๙ (๒) 
   (๕)  พิจำรณำให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
                      (๖)  แต่งตั้งท่ีปรึกษำ คณะอนุกรรมกำรหรือคณะท ำงำนอ่ืนเพื่อช่วยปฏิบัติงำนตำมที่เห็นสมควร  
   (๗)  ในกรณีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ให้คณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลมีหน้ำที่
ประสำนกับประชำคมหมู่บ้ำนในกำรรวบรวม วิเครำะห์ปัญหำ ควำมต้องกำรของประชำชนในท้องถิ่นและจัดท ำเป็น
โครงกำรหรือกิจกรรมเพื่อประกอบในกำรจัดท ำแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลด้วย 
 

 ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ  วันที่   9   เดือนมีนำคม   พ.ศ. 2564   

 
 

 

                           ( นำยมำมะ  หะยีสำมะ) 
                                            นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปุโละปุโย   


