
แบบ ปค. 4 
ชื่อหน�วยรับตรวจ องค�การบริหารส�วนตําบลปุโละปโุย 

รายงานผลการประเมินองค�ประกอบของการควบคุมภายใน 
สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิน้สุด ณ วันที่   ๓๐  เดือน   กันยายน  พ.ศ. ๒๕62 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๑. สภาพแวดล4อมการควบคุม 
สํานักปลัด 
๑.๑) กิจกรรมด4านการใช4รถยนต�ของหน�วยงานและ
การบํารุงรักษา   
 มีความเสี่ยงสภาพแวดล�อมการใช�งาน ที่พนักงานขับ
รถต�องช�วยกันบํารุงรักษาสภาพรถให�พร�อมใช�งานอยู�
เสมอ และจดบันทึกเลขไมล(ทุกคร้ัง 
1.2 กิจกรรมการจ�ายเงินสงเคราะห�เพ่ือการยังชีพ
สําหรับผู4สูงอายุ ผู4พิการ และผู4ป;วยเอดส� 
มีความเสี่ยงกับผู�ได�รับสิทธบิางรายไม�อยู�ในพืน้ที่อาจ
ไม�ได�รับข�าวสารจาก อบต. การแจ�งสิทธิต�างๆทีล่�าช�า 

๑.3) กิจกรรมด4านงานกฎหมาย    

เป1นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล�อมภายใน  คือ   

ไม�มีเจ�าหน�าที่ผู�รับผิดชอบในการปฏิบัติหน�าที่ทําให�

การตรวจสอบเอกสารและการปฏิบัติงานที่เก่ียวข�อง

กับกฎหมาย และระเบียบต�างๆเกิดความผิดพลาด  

ซ่ึงอาจทําให�หน�วยงานเกิดความเสียหายได� 
๑.4)  กิจกรรมด4านงานบริหารงานบุคคล    
        เป1นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล�อมภายใน  
คือ  การบรรจุแต�งตั้งไม�เป1นไปตามแผนอัตรากําลัง   
๓ ป6  การปฏิบัตงิานด�านบุคลากรขาดความต�อเนื่อง
และยังขาดความรู�และประสบการณ(ในการทํางาน
(เพิ่งบรรจุแต�งตั้งใหม�) 

๑.5) กิจกรรมด4านการจดัทําประชาคม เพ่ือให4

ประชาชนมีส�วนร�วมในการพัฒนาท4องถิ่น 

    เป1นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล�อมภายใน คือ  

ประชาชนเข�าร�วมการประชุมประชาคมหมู�บ�านเพื่อ

จัดทําแผนพัฒนาสามป6น�อยเม่ือเปรียบเทียบกับ 

ผลการประเมิน 

      โครงสร�างส�วนราชการขององค(การบริหารส�วนตําบล

ปุโละปุโย ประกอบด�วย สํานักงานปลัด, กองคลัง , กอง

ช�าง ,กองการศึกษา, กองสาธารณสุข  สํานักงานปลดั 

แบ�งโครงสร�างและการปฏิบัตงิาน ออกเป1น  ๖   งาน   

คือ ๑) งานบริหารทั่วไป ๒) งานนโยบายและแผน  3) 

งานกฎหมายและคดี  4) งานปCองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย  5) งานกิจการสภา  6) งานบริหารงานบุคคล  7) 

งานสวัสดิการและสังคม จากการวิเคราะห(ประเมินผลตาม

องค(ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน ตาม

ระเบียบกระทรวงการคลงัว�าด�วยมาตรฐานและหลักเกณฑ(

ปฏิบัติการควบคุมภายในสาํหรับหน�วยงานของรัฐ พ.ศ. 

2561   พบว�ามีจุดอ�อนที่ติดตามและความเสี่ยงที่เกิดข้ึน

ใหม� จํานวน ๑0 กิจกรรม ดังนี ้
๑. กิจกรรมด�านการใช�รถยนต(ของหน�วยงานและการ

บํารุงรักษา   
๒. กิจกรรมการจ�ายเงินสงเคราะห(เพื่อการยังชีพ

สําหรับผู�สงูอายุ ผู�พิการ และผู�ปLวยเอดส( 
๓. กิจกรรมด�านงานกฎหมาย 
๔. กิจกรรมด�านงานบริหารงานบุคคล 
๕. กิจกรรมด�านการจัดทําประชาคม เพื่อให�ประชาคม

มีส�วนร�วมการพัฒนาท�องถ่ิน   
๖. กิจกรรมด�านการลดปMญหาภาวะโลกร�อน 
๗. กิจกรรมปกปCองเทิดทูนสถาบันและสร�างความ

สามัคคี คืนความสุขแก�คนในชาติ 
๘. กิจกรรมการปCองกันและช�วยเหลือประชาชนจาก

โรคติดต�อ   
๙. กิจกรรมปCองกันและแก�ไขปMญหายาเสพติด 
๑๐. กิจกรรมด�านงานส�งเสริมการเกษตร 

 
 



องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

สัดส�วนของประชากร/ครัวเรือนทั้งหมด ซ่ึงคิดว�าเป1น 

หน�าที่ของผู�นาํและสมาชิกสภา อบต. ที่จะต�องเสนอ

โครงการเข�าสู�แผนฯ 

๑.6) กิจกรรมการลดป@ญหาภาวะโลกร4อน  

      เป1นความเสี่ยงที่เกิดจากปMจจัยภายใน คือ  มีการ

ปลูกต�นไม�แต�ยังไม�ครอบคลุมทกุพื้นที่/ประชาชนใน

พื้นที่ยังไม�ให�ความร�วมมือในการอนุรักษ(

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

๑.7)  กิจกรรมปกปCองเทิดทูนสถาบัน  เป1นความ

เสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล�อมภายนอก คือ  เกิดความ

ขัดแย�งระหว�างบุคคลบางกลุ�มในพื้นที ่

๑.8) กิจกรรมการปCองกันและช�วยเหลือประชาชน

จากโรคติดต�อ  เป1นความเสี่ยงที่เกิดจาก

สภาพแวดล�อมภายนอก คือ ประชาชนมีความเชื่อ

ตามหลักศาสนาที่จะไม�ให�บุตรหลานได�รับวัคซีน

ปCองกันโรคตามช�วงอายุวยั ความเสี่ยงจากโรค

ไข�เลือดออกที่ระบาดในฤดูฝน และโรคหัด 

 ๑.9) กิจกรรมปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด  
       เป1นความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายในและ
ภายนอก คือมีการแพร�ระบาดของยาเสพติดในกลุ�ม
วัยรุ�น และประชาชนไม�ให�ความร�วมมือในการแจ�ง
เบาะแสผู�ค�า ผู�เสพ ทาํให�ยากต�อการควบคุมปCองกัน 

๑.10 กิจกรรมด4านงานส�งเสริมการเกษตร  

      เป1นความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายใน คือ 

ขาดเจ�าหน�าทีท่ี่มีความรู�ด�านการเกษตร และปMจจัย

ภายนอก ประชาชนประสบปMญหาด�าการเกษตร จา

ภัยธรรมชาต ิ

๑.11 กิจกรรมด4านงานสารบรรณ  

        เป1นความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายนอก คือ

ได�รับหนังสือจากหน�วยงานต�างๆ ล�าช�า 

 11. กิจกรรมด4านงานสารบรรณ 

 
 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๑. สภาพแวดล4อมการควบคุม 

กองคลัง 

๑.๑) กิจกรรมด4านงานการเงินและบัญช ี

การรับและเบิกจ�ายเงิน 

เปHนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล4อมภายใน คือ 

๑. มีการเร�งรัดการเบิกจ�ายเงิน แต�เอกสารไม�ครบถ�วน

โดยไม�ผ�านการตรวจสอบก�อน 

๑.๒) กิจกรรมด4านงานทะเบียนทรัพย�สินและพัสดุ 

การดําเนินการจัดซื้อจัดจ4าง 

1. มีการเร�งรัดการจัดซ้ือจัดจ�างและปริมาณงานมาก

ทําให�เกิดอุปสรรคในการปฏิบัตงิาน 

2. เอกสารประกอบการจัดซ้ือจัดจ�างไม�ครบถ�วน 

๑.๓) กิจกรรมด4านงานจดัเก็บรายได4 

๑. ซ่ึงบางคร้ังการลงพื้นทีจ่ัดเก็บภาษีผู�รับผิดชอบต�อง

เซ็นชื่อออกใบเสร็จรับเงิน และเกิดความเสี่ยงจากการ

ถือเงินไว�ในมือระหว�างที่มีการจดัเก็บ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองคลัง     ได�วิเคราะห(ประเมินระบบการควบคุมภายใน

ท่ีปรากฏตามคําสั่งมอบหมายงาน ในภารกิจ   ๔  งาน  

คือ  
 1. งานการเงิน 

 2. งานการบัญชี 

 3. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได� 
 4. งานทะเบียนทรัพย(สินและพัสดุ 

โดยวิเคราะห( ประเมินผลตามองค(ประกอบ 

มาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบระเบียบ
กระทรวงการคลังว�าด�วยมาตรฐานและหลักเกณฑ(
ปฏิบัติการควบคุมภายในสาํหรับหน�วยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2561 พบว�า  การบันทึกบัญชี  ไม�มีความเสี่ยงท่ีมี
นัยสําคัญ   แต�ต�องดําเนินการติดตามอย�างสม่ําเสมอ  แต�
พบความเสีย่งใหม�ท่ีต�องจัดทําแผนการปรับปรุงคือ 
กิจกรรมด4านงานการเงินและบัญชี , การจัดซ้ือจัดจ4าง ,
การจัดเก็บรายได4 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๑. สภาพแวดล4อมการควบคุม 

กองช�าง 

๑.๑  กิจกรรมด4านงานซ�อมแซมไฟฟCา มีความเสี่ยงเกิด

จากสภาพแวดล�อมภายนอก คือ เกิดจากการทําลายฝ6มือ

มนุษย( และการเสื่อมสภาพตามอายุการใช�งานของ

อุปกรณ(  

๑.๒ กิจกรรมด4านงานก�อสร4าง มีความเสี่ยงเกิดจาก

สภาพแวดล�อมภายใน คือ ขาดการประชาสัมพนัธ(ให�

ประชาชนร�วมดูแลรักษาสาธารณสมบัติของหมู�บ�าน  

1.3 กิจกรรมด4านการประปา มีความเสี่ยงจาก

สภาพแวดล�อมภายนอก เกิดจากระบบประปาใน

หมู�บ�านชํารุด เสียหาย ปMญหาขาดแคลนน้ํา ท่ีต�อง

ได�รับการแก�ปMญหาอย�างรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองช�าง   ได�วิเคราะห(ประเมินระบบการควบคุม

ภายใน ท่ีปรากฏตามคําสั่งแบ�งงานในภารกิจ  4 งาน 

คือ 

     ๑. งานก�อสร�าง 

     ๒. งานออกแบบ และควบคุมอาคาร 

     3. งานประสานสาธารณูปโภค 

     4. งานผังเมือง 

     โดยวิเคราะห( ประเมินผลตามองค(ประกอบ

มาตรฐานการควบคุมภายใน ตามระเบียบระเบียบ

กระทรวงการคลังว�าด�วยมาตรฐานและหลักเกณฑ(

ปฏิบัติการควบคุมภายในสาํหรับหน�วยงานของรัฐ 

พ.ศ. 2561  ผลการประเมิน พบว�า การติดตาม

ประเมินผลในแบบติดตาม ยังไม�บรรลุวัตถุประสงค(

ของการควบคุม และพบจุดอ�อนท่ีเกิดข้ึนใหม� ใน

กิจกรรมอ่ืน  คือ งานก�อสร4าง งานซ�อมแซมไฟฟCา 

ซ่ึงมีการตดิตาม ตรวจสอบจากเจ�าหน�าท่ีท่ีเก่ียวข�อง

เพ่ือให�ความเสีย่งลดลง      

         

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๑.สภาพแวดล4อมการควบคุม 

กองสาธารณสุข 

1.1 กิจกรรมการปCองกันและควบคุมโรคติดต�อ 

  เพื่อเป1นการควบคุมโรคติดต�อที่เกิดข้ึนในพื้นที่ เช�นโรค

ไข�เลือดออก ซ่ึงมีการแพร�ระบาดของโรคและการกําจัด

แหล�งเพาะพันธุ(ลูกน้าํยุงลาย โดยการพ�นหมอกควันกําจัด

ยุงลายเพื่อควบคุมการแพร�พันธุ(ของยุงลาย และการ

รณรงค(ปCองกันแหล�งเพาะพนัธุ(ของยุง 

เพื่อเป1นการควบคุมและปCองกันโรคพิษสุนัขบ�า โดยการ

รณรงค(ให�ประชาชนนาํสัตว(เลี้ยงไปฉีดวัคซีนปCองกันโรค

พิษสุนัขบ�าและการให�ความรู�กับเจ�าของสัตว(เลี้ยง 

๑.๒ กิจกรรมการจัดเก็บและรวบรวมขยะมูลฝอย   
      เพื่อปรับปรุงการทํางานปCองกันขยะตกค�าง อันจะ
สร�างความสกปรกต�อชุมชน ส�งผลต�อสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน รวมถึงการรณรงค(การคัดแยกขยะมูลฝอยก�อน
ทิ้งจากแหล�งกําเนิด โดยการให�ความรู�กับประชาชนใน
ตําบล  รวมถึงการนําขยะอินทรีย(ไปใช�ประโยชน(การทํา
ปุVยหมัก 
๑.๓ กิจกรรมงานการปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด 
  เพื่อเป1นการปCองกันและแก�ไขปMญหายาเสพติดในพืน้ที ่
ตําบลปุโละปุโย ด�วยการดําเนนิการให�เยาวชนในพืน้ที่เข�า
ร�วมโครงการหรือกิจกรรมที่ส�งเสริมการแก�ไขปMญหายา
เสพติด   

 

 

 

 

 

 

 

 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม ได�วิ เคราะห(
ประเมินระบบการควบคุมภายใน  ตามกิจกรรม 3 
กิจกรรม ดังนี้ 
1 กิจกรรมการปCองกันและควบคุมโรคติดต�อ     
๒ กิจกรรมการจัดเก็บและรวบรวมขยะมูลฝอย  
๓.กิจกรรมงานการปCองกันและแก�ไขปMญหายาเสพติด 

     โดยวิเคราะห( ประเมินผลตามองค(ประกอบ

มาตรฐานการควบคุมภายใน ตามระเบียบระเบียบ

กระทรวงการคลังว�าด�วยมาตรฐานและหลักเกณฑ(

ปฏิบัติการควบคุมภายในสาํหรับหน�วยงานของรัฐ 

พ.ศ. 2561  ผลการประเมิน พบว�า การตดิตาม

ประเมินผลในแบบติดตาม ยังไม�บรรลุวัตถุประสงค(

ของการควบคุม เจ�าหน�าท่ียังขาดประสบการณ(การ

วางแผนการควบคุมงานด�านสาธารณสุข  และขาด

บุคลากรท่ีมคีวามรู�และความเข�าใจในงานด�าน

สาธารณสุข      

 

 
 
 



องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๑. สภาพแวดล4อมการควบคุม 

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนาธรรม 

1.1 กิจกรรมการบริหารจัดการด4านการเงิน การบัญชี 

และการพัสดุของ ศพด.  

      ความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายใน คือ ขาด

เจ�าหน�าที่ที่มีความรู�ด�านการเงิน การบัญชี และการพัสดุ

ของ ศพด.  

 

1.2 กิจกรรมการจ�ายเงินอุดหนุนทัว่ไปให4แก�ส�วน

ราชการอ่ืน ได�แก� จัดสรรงบอาหารกลางวัน อาหาร 

เสริมนม แก�โรงเรียนในสังกัด สพฐ ความเสี่ยงจาก

สภาพแวดล�อมภายนอก คือได�รับข�อมูลจากโรงเรียน 

สังกัด สพฐ.ล�าช�าและผิดพลาด  

 

 

 

 

 
       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนาธรรม 

ได�วิเคราะห(ประเมินระบบการควบคุมภายใน ท่ี

ปรากฏตามคําสั่งแบ�งงานในภารกิจ  2 งาน คือ 

     ๑. งานการบริหารจัดการด4านการเงิน การ

บัญชี และการพัสดุของ ศพด. 

     ๒. งานการจ�ายเงินอุดหนุนทั่วไปให4แก�ส�วน

ราชการอ่ืน 

       โดยวิเคราะห( ประเมินผลตามองค(ประกอบ

มาตรฐานการควบคุมภายใน ตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว�าด�วยมาตรฐานและหลักเกณฑ(

ปฏิบัติการควบคุมภายในสาํหรับหน�วยงานของรัฐ 

พ.ศ. 2561  ผลการประเมิน พบว�า กิจกรรมด�าน

การเงิน การบัญชี และการพัสดุของ ศพด. ไม�มีความ

เสี่ยงท่ีมีนัยสําคัญ   เน่ืองจากมีการดําเนินการตดิตาม

งานจากกองคลังอย�างสม่ําเสมอ  

 

 
 
 



 
 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข�อสรุป 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 

สํานักปลัด 

๒.๑) กิจกรรมด4านการใช4รถยนต�ของหน�วยงานและการ

บํารุงรักษา  

มีความเสี่ยงสภาพแวดล�อมการใช�งาน ที่พนักงานขับรถ
ต�องช�วยกันบาํรุงรักษาสภาพรถให�พร�อมใช�งานอยู�เสมอ 
และจดบนัทึกเลขไมล(ทุกคร้ัง 
2.2) กิจกรรมการจ�ายเงินสงเคราะห�เพ่ือการยังชีพ
สําหรับผู4สูงอายุ ผู4พิการ และผู4ป;วยเอดส�  
มีความเสี่ยงผู�ได�รับเงินสงเคราะห(บางรายไม�อยู�ใน
พ้ืนท่ีจึงอาจไม�ได�รับข�าวสารจากทาง อบต.ปุโละปุโย 
และญาติผู�ได�รับเงินสงเคราะห(ไม�มาแจ�งการเสียชีวิต
และการย�ายท่ีอยู� 
๒.3) กิจกรรมด4านงานกฎหมาย  เป1นความเสี่ยงท่ี

เกิดข้ึนในระยะยาว ขาดเจ�าหน�าท่ีผู�รับผิดชอบด�าน

กฎหมายและคดี , ขาดความรู�ด�านการปฏิบัติหน�าท่ี 

๒.4) กิจกรรมด4านงานบริหารบุคคล   เกิดความเสี่ยง

จากการบรรจุแต�งต้ังไม�เป1นไปตามแผนอัตรากําลัง ๓ 

ป6  บุคลากรเพ่ิงได�รับบรรจุแต�งต้ังใหม� ยังขาดความรู�

และประสบการณ(ในการทํางาน  

๒.5) กิจกรรมการจัดทําประชาคม เพ่ือให4ประชาคมมี

ส�วนร�วมในการพัฒนาท4องถิ่น จากสัดส�วนผู�เข�าร�วม

ประชุมประชาคมหมู�บ�านเทียบกับประชากรทุกหลังคา

เรือนในแต�ละหมู�บ�าน พบว�ายังมีน�อย เนื่องจากทัศนคติ

ของประชาชนคิดว�าเป1นหน�าที่ของผู�นําท�องถ่ิน สมาชิก

สภาฯ เป1นผู�เสนอความเห็นต�างๆ  ซ่ึงทําให�มีโอกาสน�อยที่

จะรับทราบปMญหาความต�องการของประชาชนได�อย�าง

ทั่วถึงทุกเพศทุกวัย 

 

 

การประเมินความเสี่ยงในองค(การบริหารส�วน
ตําบลปุโละปุโยอยู�ในระดบัที่เหมาะสม ครอบคลุม
ทุกด�านมากข้ึนกว�าการประเมินคร้ังก�อน เพราะมี
การกําหนดวัตถุประสงค(ระดับส�วนงานและระดับ
กิจกรรมการทํางานทีส่อดคล�องกันมากข้ึน เน�นใน
กิจกรรมย�อย และติดตามควบคุมในแต�ละส�วนงาน
เพิ่มข้ึน ต�องอาศัยความร�วมมือทั้งจากผู�บริหาร 
เจ�าหน�าที่ ลูกจ�างและพนักงานจ�างทุกระดบัอย�าง
จริงจัง 

 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๒.  การประเมินความเสี่ยง (ต�อ) 

2.6) กิจกรรมการลดป@ญหาภาวะโลกร4อน  
     การประเมินความเสี่ยง พบว�า มีความเสี่ยงน�อย แต�
การปลูกต�นไม�ให�ครอบคลุมทุกพื้นที่/เส�นทางย�อมส�งผล
ต�อสภาพภูมิทัศน(ในเขตตําบลและลดภาวะโลกร�อนและ
การลดใช�พลังงานในภาพรวมของประเทศ สําหรับการลด
ใช�พลังงานภายในสาํนักงานยงัมีไม�สามารถปฏิบัตไิด�อย�าง
เคร�งครัด ซ่ึงส�งผลต�อภาวะเสีย่งต�อการสิ้นเปลือง
งบประมาณในการจ�ายค�าไฟฟCาในระยะยาว 

๒.7) กิจกรรมปกปCองเทิดทูนสถาบันและสร4างความ

สามัคคี คืนความสุขแก�คนในชาติ  

    การแบ�งฝLายทางการเมืองเกิดจากสภาพแวดล�อม

ภายนอกระดับประเทศที่ส�งผล/โอกาสทําให�เกิดความ

ขัดแย�งระหว�างบุคคลบางกลุ�มในพื้นทีไ่ด� แต�ภายหลงัจาก

มีการรัฐประหารทําให�การแบ�งแยกทางการเมืองลด

น�อยลง   

๒.8) กิจกรรมการปCองกันและช�วยเหลือประชาชนจาก

โรคติดต�อ  

      โอกาสเกิดโรคติดต�อในพื้นที่มีสูง เนื่องจากทัศนคติ

และพฤติกรรมการดํารงชีวิตประจําวนัของประชาชนและ

ความเชื่อตามหลักศาสนา ทําให�การปCองกันและสร�าง

ภูมิคุ�มกันแก�เด็กในวัยทารกถึงวัยเรียน ที่ต�องให�ความรู�แก�

ประชาชนอย�างต�อเนื่องถึงความสําคัญของการได�รับ

วัคซีน  

 - มีการฉีดพ�นหมอกควันเพื่อปCองกันและแก�ไขปMญหาโรค

ไข�เลือดออกในชุมชนอย�างต�อเนือ่งเป1นประจาํ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๒.  การประเมินความเสี่ยง (ต�อ) 

๒.9) กิจกรรมปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด 

      ปMจจัยเสี่ยงทีท่ําให�เกิดการแพร�ระบาดของยาเสพตดิ

ในพื้นที่คือ การขาดการดูแลเอาใจใส�จากพ�อแม�ผู�ปกครอง 

ขาดความอบอุ�นในครอบครัวและความอยากรู�อยากลอง 

พ�อแม�ผู�ปกครองไม�กล�ายอมรับและให�ข�อมูลหรือแจ�ง

เบาะแสว�าลูกหลานของตนเสพหรือค�ายาเสพติด เพราะ

ไม�ต�องการให�คนอ่ืนรู� อาจทําให�สังคมไม�ยอมรับ ซ่ึงโอกาส 

ในการดําเนินการปCองกันและแก�ไขปMญหายาเสพติด

เป1นไปด�วยความยากลาํบาก เนือ่งจากหน�วยงานรัฐเกรง

ว�าจะมีผลกระทบต�อสภาพจิตใจของประชาชนในพื้นที่

ด�วย 

๒.10 กิจกรรมด4านงานส�งเสริมการเกษตร   

      เป1นความเสี่ยงที่เกิดจากปMจจัยภายในคือขาด

เจ�าหน�าที่ที่มีความรู�ด�านการเกษตร  และความเสี่ยงที่เกิด

จากปMจจัยภายนอกที่ข้ึนอยู�กับสภาพภูมิอากาศ โอกาสที่

จะให�การช�วยเหลือ ประชาชนจากปMญหาภัยธรรมชาติ

ต�างๆ ล�าช�า หรือด�านการส�งเสริมการผลิตต�องอาศัย

นักวิชาการเกษตรจากระดับอําเภอ   

๒.๑1 กิจกรรมด4านงานสารบรรณ 
    ส�งเจ�าหน�าท่ีไปรับ-ส�งหนังสือเป1นประจําทุกวัน  
พร�อมตรวจสอบหนังสือจากส�วนกลางผ�านเว็บไซต(
กรมส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข�อสรุป 

๒.  การประเมินความเสี่ยง 

กองคลัง 
๒.๑2) กิจกรรมด4านการรับ-การเบิกจ�ายเงิน 
    การประเมินความเสี่ยง ด�านการรับ-การเบิกจ�ายเงินอยู�ใน
ระดับปานกลาง ซ่ึงจากการประเมินพบว�า  

1. สอบทานการปฏิบัติงานให�เป1นไประเบียบ หนังสือสั่งการ
และมติ ครม.และกฎหมายที่เก่ียวข�อง   

2. ตรวจสอบการรับ และการนําฝากเงิน   

3. มีการตรวจสอบเอกสารประกอบการเบิกจ�ายให�ครบถ�วน
ถูกต�อง ก�อนดําเนินการเบิกจ�ายเงินในแต�ละรายการ 

๒.๑3) กิจกรรมด4านงานทะเบยีนทรัพย�สินและพัสดุ 

การดําเนินการจัดซื้อจัดจ�าง 

    การประเมินความเสี่ยงด�านการจัดซ้ือจัดจ�าง อยู�ในระดบั

ปานกลาง ซ่ึงจากการประเมินพบว�า 

การดําเนินการจัดซ้ือจัดจ�าง พบว�ามีการเร�งรัดการจัดซ้ือจัด
จ�างและปริมาณงานมากทําให�เกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
เนื่องจากการจัดซ้ือจัดจ�างจําเป)นต�องอาศัยระเบียบกฎหมาย 
และการปฏิบัติที่โปร�งใส ตรวจสอบได� เพื่อไม�ให�เกิดการทุจริต
ข้ึนในองค/การบริหารส�วนตําบล และเพื่อให�ประชาชนได�รับ
ประโยชน/สูงสุด  

๒ . ๑ 4 )  กิ จ ก ร ร ม ด4 า น ง า น จั ด เ ก็ บ ร า ย ไ ด4 

   การประเมินความเสี่ยงด�านการจัดเก็บรายได� พบว�ามีความ

เสี่ยงสูง เนื่องจากเจ�าหน�าที่จําเป)นจะต�องเก็บเงินไว�กับตัวเอง 

ซ่ึงโอกาสที่เงินจะสูญหายหรืออ่ืนๆ อาจเกิดข้ึนก�อนนําส�ง

คณะกรรมการนําฝากเงินได� จึงต�องอาศัยจิตสํานึกและการ

ปฏิบัติหน�าที่ความรับผิดชอบสูง 

 

2.12 การประเมินความเสี่ยง อยู�ในระดับท่ี
เหมาะสม ครอบคลุมทุกด�าน เนื่องจากทาง
กองคลังมีคําสั่ง แบ�งงานเป1นลายลักษณ(
อักษร และจําทําคําสั่งแต�งต้ังเจ�าหน�าท่ีจาก
กองอ่ืนๆ มาตรวจสอบความถูกต�อง เช�น 
การตรวจสอบการรับเงิน และการนําฝาก มี
การแต�งต้ังเจ�าหน�าท่ีจากสํานักปลัดเป1นผู�
ตรวจสอบการรับเ งินประจําวัน จากม
ใบเสร็จทุกฉบับ แล�ววงลายมือชื้อกําหับไว�
ในสําเนาใบเสร็จฉบับสุดท�าย การเบิก
จ�ายเงิน หัวหน�าส�วนแต�ละกองตรวจสอบ
ความ ถูกต� อ งก� อนวา งฎี กา  แล� ว ผ� าน
เจ�าหน�าท่ีการเงิน ตรวจสอบความถูกต�อง
ของงบประมาณ นักวิชาการเงิน ตรวจสอบ
เอกสารก�อนเบิก แล�วเสนอต�อผู�อํานวยการ
กองคลัง ตรวจสอบความถูกต�องอีกครั้ง 
เพ่ือเสนอผ�านปลัด และผู�บริหารเพ่ืออนุมัติ
ก า ร เ บิ ก จ� า ย  แ ต� ต� อ ง มี ก า ร ติ ด ต า ม 
ตรวจสอบจากหน�วยตรวจสอบ และหัวหน�า
งานย�อยอย�างสมํ่าเสมอ 

ท้ังนี้การทํางานต�องอาศัยความร�วมมือจาก
ทุกส�วนราชการในการปฏิบัติตามระเบียบ 
กฎหมาย ท่ีเก่ียวข�อง และให�เป1นแนวทาง
เดียวกัน 

2.13 การประเมินความเสี่ยงด�านงาน
ทะเบียนทรัพย(สินและพัสดุ การประเมิน
ค ว า ม เ สี่ ย ง อ ยู� ใ น ร ะ ดั บ ท่ี เ ห ม า ะ ส ม 
เจ�าหน�าท่ีพัสดุทีแผนการจัดซ้ือจัดจ�างเป1น
แ ผ น ร า ย ไ ต ร ม า ส มี ก า ร ต ร ว จ ส อ บ



 

 

งบประมาณก�อนดําเนินการ ด�านพัสดุ 
ตรวจสอบความถูกต�องก�อนการจัดซ้ือจัด
จ�างโดยผ�านหัวหน�าเจ�าหน�าท่ีพัสดุ การ
ดําเนินงานเป1นไปตามระเบียบกฎหมาย 
หนังสือสั่งการท่ีเ ก่ียวข�อง แต�ต�องมีการ
ติดตาม ตรวจสอบจาก หน�วยตรวจสอบ
และหัวหน�าหน�วยงานอย�างสมํ่า เสมอ การ
ทํางานต�องอาศัยความร�วมมือ จากทุกส�วน
ราชการ ตรวจสอบก�อนดําเนินการจัดซ้ือ 
เพ่ือให�เป1นไปตามระเบียบ กฎหมาย ท่ี
เก่ียวข�อง และเป1นแนวทางเดียวกัน 

2.14 การประเมินความเสี่ยงด�านการ
จัดเก็บรายได� การประเมินความเสี่ยงใน
ระดับปานกลาง เนื่องจาก มีระบบการ
ตรวจสอบท่ีจัดเจน เช�น มีการแต�ง ต้ั ง
กรรมการตรวจสอบการรับเงินประจําวัน 
สรุปยอดลงลายมือชื่อกํากับหลังเสร็จฉบับ
สุดท�าย เพ่ือสอบทานความถูกต�องโดย
แต�งต้ังเป1นคําสั่งจากเจ�าหน�าท่ีจากส�วน
ราชการอ่ืนเช�น เจ�าหน�าท่ีจากสํานักปลัด  

ท่ังนี้ต�องปฏิบัติตามระเบียบหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวข�อง 
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๒.  การประเมินความเสี่ยง 

กองช�าง 

๒.๑5 กิจกรรมด4านงานซ�อมแซมไฟฟCา 

  ๑) การตั้งงบประมาณรายจ�ายสําหรับจัดซ้ือมีจํากัด เนื่องจาก
ต�องจัดสรรไปบริหารจัดการด�านอ่ืน ๆ ซ่ึงอาจไม�เพียงพอต�อ
ความต�องการหรือไม�สามารถซ้ืออุปกรณ(ไฟฟCาราคาแพงที่
ทนทาน และอายุการใช�งานนาน ซ่ึงจําเป1นต�องประหยัด
งบประมาณอีกทางหนึ่ง     

  ๒) เจ�าหน�าที่ผู�ปฏิบัติงานไม�ได�ศึกษา ระเบียบกฎหมายที่
เก่ียวกับการติดตั้งไฟฟCาให�ถูกต�องตามหลักของการไฟฟCาส�วน
ภูมิภาค ทําให�การติดตั้งไฟฟCาสาธารณะอาจเกิดอันตรายต�อตัว
ผู�ปฏิบัติงานและประชาชนในพื้นที่ได� 

๒.๑6 กิจกรรมด4านงานก�อสร4าง   

   สาธารณสมบัติที่เป1นโครงสร�างพื้นฐานของประชาชนไม�ได�รับ
การดูแลรักษา ซ่ึงทําให�สูญเสียงบประมาณในการบูรณะ
ซ�อมแซมอยู�เสมอ  

   ถนนในเขตตําบลปุโละปุโย ยังไม�ได�รับการข้ึนทะเบียนจาก
กรมทางหลวง ทําให�การของบประมาณจากหน�วยงานภายนอก
มีข�อจํากัดในเร่ืองถนนที่ไม�ได�รับการข้ึนทะเบียน 

2.17 กิจกรรมการประปา มีความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อม
ภายนอก เกิดจากระบบประปาในหมู�บ�านชํารุด เสียหาย 
ปMญหาขาดแคลนน้ํา ท่ีต�องได�รับการแก�ปMญหาอย�างรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินความเสี่ยงของกองช�าง อยู�ในระดับ
ความเหมาะสมปรากฏดังรายละเอียดดังน้ี 

ด4านงานซ�อมไฟฟ;า 

- มีการตั้งงบประมาณสําหรับซ�อมแซมไฟฟCาเพียงพอ
กับการใช�งานและจัดซ้ืออุปกรณ(ไฟฟCาที่มีคุณภาพใน
การใช�งาน 

- เจ�าหน�าที่มีความรู� ความสามารถการติดตั้งซ�อมแซม
ระบบไฟฟCาเป1นไปตามมาตรฐานการไฟฟCา 

ด4านงานก�อสร4าง 

- สาธารณะสมบัติที่ เป1นโครงสร� า งพื้ นฐานของ
ประชาชนได�รับการดูแล ซ�อมแซมอยู�อย�างสมํ่าเสมอ 

- ถนนในเขตตําบลปุโละปุ โย ยังไม�ได� รับการข้ึน
ทะเบียนจากกรมทางหลวง ทําให�การของบประมาณ
จากหน�วยงานภายนอกมีข�อจํากัดในเร่ืองถนนที่ไม�ได�
รับการข้ึนทะเบียน ต�องเร�งรัดเจ�าหน�าที่ทําการสํารวจ
ถนนในเขตพื้นที่ตําบลปุโละปุโยเพื่อทําการข้ึนทะเบียน
ถนนจากกรมทางหลวงชนบท 

ด�านงานประปา 

- มีเจ�าหน�าประปาควบคุมดูแลระบบประปาโดยเฉพาะ 
แก�ไขปMญหาระบบประปาอย�างทันท�วงที ตลอดเวลา 

- จัดสรรงบประมาณที่สอดคล�องกับสภาพปMญหาใน
พื้นที่ เพื่อให�ประชาชนได�มีน้ําใช�อุปโภค บริโภค อย�าง
ทั่วถึง 
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๒.  การประเมินความเสี่ยง 

กองสาธารณสุข 

2.19 กิจกรรมการปCองกันและควบคุมโรคติดต�อ 

-เกิดความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายนอกคือ สภาพ

ภูมิอากาศหรือสภาพแวดล�อมรอบตัวของผู�อยู�อาศัย ที่อาจมี

การเปลี่ยนแปลงทาํให�สุขภาพของประชาชนปรับตัวไม�ทนัทํา

ให�เกิดการเจ็บปLวยได�ง�าย 

-ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล�อมภายใน คือ ประสิทธิภาพ

ของบุคลากรที่ขาดความรู� ทักษะในการปCองกันการแพร�

ระบาดของโรคหรือเม่ือเกิดโรค ไม�มีความรู�ความเข�าใจในการ

รับมือเม่ือเกิดการแพร�ระบาดข้ึนมา เคร่ืองมือเคร่ืองใช�มีอายุ

การใช�งานมานานทําให�ไม�มปีระสิทธิภาพเท�าที่ควร 

2.๒0 กิจกรรมการจัดเก็บและรวบรวมขยะมูลฝอย 

--มีการคัดแยกขยะจากครัวเรือนจํานวนน�อย เพราะ

ประชาชนยังไม�ตระหนักถึงอันตรายและโรคระบาดที่เกิดข้ึน 

จากขยะมูลฝอย 

สถานที่การจัดเก็บและรวบรวมขยะมูลฝอย ยังไม�เพียงพอต�อ

ปริมาณขยะมูลฝอยที่จัดเก็บในพื้นที่ ทาํให�ปริมาณปริมาณ

ขยะล�น  

2.21 กิจกรรมด4านการปCองกนัและแก4ไขป@ญหายาเสพตดิ 

- เกิดความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายนอกคือ ไม�สามารถ

ควบคุมพฤติกรรมของเยาวชนหรือติดตามดูแลได�ตลอดเวลา 

การร�วมกิจกรรมในบางคร้ังไม�ได�รับความร�วมมือเท�าที่ควร 

หรือไม�ตระหนักและให�ความสําคัญในเร่ืองของปMญหาด�านยา

เสพติด 
 
 
 
 
 

 

การประเมินความเสี่ยง 

มีการประเมินความเสี่ยงที่เหมาะสม โดยการ

ติดตามตรวจสอบจากการปฏิบตัิงาน การลง

พื้นที่ และการสํารวจ รวมถึงการเข�าถึงกลุ�ม

เสี่ยง 

       กิจกรรมการควบคุมของกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดล�อม อยู�ในระดับที่มคีวาม

เหมาะสม ครอบคลุมตามประกาศ

คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ 

เร่ืองการกําหนดหลักเกณฑ(เพื่อสนับสนนุให�

องค(กรปกครองส�วนท�องถ่ินดําเนินงานและ

บริหารจัดการกองทุนในระดบัท�องถ่ินหรือ

พื้นที่ พ.ศ.2557 โดยมีการเน�นการปฏิบัติงาน

ร�วมกับหน�วยงานอ่ืนและการลงพื้นที่ในกลุ�ม

เสี่ยงเพิ่มมากข้ึน และมีการประชุมติดตามและ

ปรับปรุงเจ�าหน�าทีท่ี่ปฏิบตัิงานด�าน

สาธารณสุข สําหรับปMจจัยภายนอก เช�น 

สภาพแวดล�อมในพืน้ที่  มีการประชาสัมพันธ(

ให�ประให�ประชาชนได�รับทราบอยู�เสมอ แต�

ต�องมีการติดตามผลอย�างสมํ่าเสมอและ

ต�อเนื่อง 
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๒.  การประเมินความเสี่ยง 

กองการศึกษาและวัฒนธรรม 

2.1 กิจกรรมการบริหารจัดการด�านการเงิน การบัญชี และ 

     การพัสดุของ ศพด.  

     มีความเสี่ยงระดบัปานกลาง เกิดจากความไม�ชํานาญใน

การจัดการทางการเงนิ  และข้ันตอนในการจัดซ้ือจัดจ�าง 

เนื่องจากบุคลากรที่ปฏิบัตงิาน มีความรู�ไม�ตรงกับสายงาน 

และบุคลากรไม�เพียงพอ เนื่องจากบุคลากรที่มีข้ึนอยู�กับ

จํานวนเด็กและขนาดของศูนย(พฒันาเด็กเล็ก 

 

2.2 กิจกรรมการจ�ายเงินอุดหนนุทั่วไปให�แก�ส�วนราชการอ่ืน  

      ได�แก� จัดสรรงบอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม  

      แก�โรงเรียนในสังกัด สพฐ  

      มีความเสี่ยงที่เกิดจากหน�วยงานต�นสงักัด(โรงเรียน สพฐ) 

ไม�ได�ตรวจสอบรายชื่อผู�เรียนจริง 
 

มีการควบคุมที่เหมาะสม  

การประเมินความเสี่ยงของกองการศึกษา อยู�
ในระดับที่เหมาะสม ครอบคลุมข้ึน โดยมีการ
กําหนดให�มีการติดตามตรวจสอบจากผอ.กอง
การศึกษา และผู�อํานวยการกองคลัง ติดตาม
ควบคุมในแต�ละส�วนงาน 

 

เพิ่มข้ึน ซ่ึงต�องอาศัยความร�วมมือจากทุกฝLาย
อย�างจริงจัง 
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3.  กิจกรรมการควบคุม 

สํานักปลัด 

๓.๑ กิจกรรมด4านการใช4รถยนต�ของหน�วยงานและการ
บํารุงรักษา 

     กิจกรรมการควบคุมที่มีอยู� ปรากฏว�ามีคําสั่งแบ�งงานให�
เจ�าหน�าที่รับผิดชอบรถยนต(แต�ละคันพร�อม การใช�รถยนต(ให�
ชัดเจน ,หัวหน�าส�วนการคลังควบคุมและมอบหมายให�เจ�า
พนักงานขับรถยนต(ทุกคันควบคุมเข็มไมล(ก�อนรถออกและ
รายงานผู�บงัคับบัญชาทราบหากมีปMญหาการใช�งาน 

3.2 กิจกรรมการจ�ายเงินสงเคราะห�เพ่ือการยังชีพสําหรับ
ผู4สูงอายุ ผู4พิการ และผู4ป;วยเอดส� 
        1.ประสานหน�วยงานราชการ และสมาชิกในพื้นที่ เพื่อ
ตรวจสอบการมีชีวิตของผู�ได�รับเบี้ยยังชพี 

         2.จัดทําแผนพบัประชาสัมพันธ( ให�ความรู�เก่ียวกับเบี้ยยงั
ชีพ 

๓.3 กิจกรรมด4านกฎหมาย 

     ปรับปรุงคําสั่งแบ�งงานให�ชดัเจนกรณีผู�รับผิดชอบไม�อยู�ให�

มอบหมายผู�อ่ืนทาํงานแทน   จดัอบรมให�ความรู�กับเจ�าหน�าที่เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน   ปลูกจิตสาํนึก  

เจ�าหน�าที่ให�มีความรับผิดชอบและอุทิศตนเพื่อประโยชน(ของ 

ทางราชการมากข้ึน และจัดให�มีระบบการตอบคําถามการแก�ไข
ปMญหาเร่ืองร�องทุกข( ร�องเรียน ปMญหาความเดือดร�อนของ
ประชาชน โดยการประเมินผลจากผู�รับบริการ 

 

 
 

การประเมินผลการควบคุม 

มีการควบคุมที่เหมาะสม โดยการติดตาม
ตรวจสอบจากผู4บริหาร หัวหน4าสํานักปลัด   
และผู4อํานวยการกองคลัง 

       กิจกรรมการควบคุมของสํานักปลัดอยู�ใน
ระดับที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุกด�านมาก
ข้ึนกว�าการประเมินคร้ังก�อน โดยมีการเน�นการ
กําหนดวัตถุประสงค(ระดับส�วนงานและระดับ
กิจกรรมย�อย แยกเป1น ปMจจัยภายในติดตาม
ตรวจสอบโดยหัวหน�าส�วนงานย�อย และมีการ
ประชุมติดตามและปรับปรุงระบบงานระหว�าง
ผู�บริหาร พนักงานส�วนตาํบล ลกูจ�าง พนักงาน
จ�าง เป1นประจาํทุกเดือน ทําให�เจ�าหน�าที่รู�คนรู�
บทบาทหน�าที่และความรับผิดชอบมากข้ึน 
สําหรับปMจจยัภายนอกมีการประชุมประจําเดือน
ระหว�างผู�บริหาร ผู�นําหมู�บ�าน สมาชิกสภา อบต. 
เพื่อประชาสัมพนัธ( ชี้แจงการดาํเนินงานของ 
อบต.ให�ประชาชนได�รับทราบอยู�เสมอ แต�ต�องมี
การติดตามผลอย�างสมํ่าเสมอและต�อเนื่อง 

 

 

 

 

 



องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

3.  กิจกรรมการควบคุม 

สํานักปลัด 

๓.4 กิจกรรมงานบริหารงานบคุคล    

     ปรับปรุงกรอบอัตรากําลงัให�เหมาะสมกับงบประมาณ 

ปริมาณงานหรือภารกิจที่ปฏิบัตจิริง   ส�งเจ�าหน�าที่เข�ารับการ

อบรมงานในหน�าที่และงานทีไ่ด�รับมอบหมายอย�างสมํ่าเสมอ 

ตลอดจนส�งเสริมขวัญและกําลงัใจจากการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานทัง้ด�านประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานและ , 

ส�งเสริมกระบวนการสร�างวฒันธรรมองค(กรภายในร�วมกันเพื่อ

สร�างความเข�าใจอันดีต�อกัน  

๓.5  กิจกรรมการจัดทําประชาคม เพ่ือให4ประชาคมมีส�วน

ร�วมในการพัฒนาท4องถิ่น  

   ประชุมชี้แจงผ�านกิจกรรมที่ลงพื้นที่ให�ประชาชนตระหนัก

เห็นความสําคัญของการมีส�วนร�วมในการวางแผนพฒันา

ท�องถ่ิน  ให�แต�ละหมู�บ�านกําหนดกฎ/ข�อบังคับให�ประชาชน

เข�าร�วมอย�างน�อยครัวเรือนละ ๑ คน หากไม�เข�าร�วมจะเกิด

ผลเสียอย�างไรบ�างหรือมีบทกําหนดโทษอย�างไรบ�าง เป1นต�น  

รวมทั้งสร�างแรงจูงใจในการเข�าร�วมจัดทําประชาคม เช�น การ

จับสลากรางวลั สําหรับผู�มาร�วมกิจกรรม 

๓.6 กิจกรรมการลดป@ญหาภาวะโลกร4อน 

    ตรวจสอบเส�นทางหรือพื้นทีว่�างเปล�าที่ควรจะปลูกต�นไม�

ให�ร�มร่ืนและทั่วถึง ตลอดจนสร�างความตระหนักในการ

อนุรักษ(ทรัพยากรธรรมชาติอย�างต�อเนื่อง 

๓.7กิจกรรมปกปCองเทิดทูนสถาบัน  

      จัดกิจกรรมปกปCองสถาบนัพระมหากษัตริย(และจัด

กิจกรรมที่สร�างความสามัคคีของคนทุกกลุ�มในตาํบล 

 
 

 

 



องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

3.  กิจกรรมการควบคุม (ต�อ) 

๓.8 กิจกรรมการปCองกันและช�วยเหลือประชาชนจาก

โรคติดต�อ 

   ส�งเสริม / ประชุมหัวหน�าส�วนราชการ ในการแจ�ง

ประชาสัมพนัธ(การแพร�ระบาดของติดต�อ และวิธีปCองกันผ�าน

ผู�นําชุมชนและผอ.รพ.สต.ในเขตตําบลปุโละปุโย พร�อมทั้งมี

การลงพื้นที่ร�วมกับรพ.สต.ต.ปุโละปโุย ในการเข�าถึงครัวเรือน 

ชี้แจงอย�างเข�าถึง ในเร่ืองต�างๆ เช�นการฉีดวัคซีนสร�าง

ภูมิคุ�มกันแก�เด็กตามช�วงอายุ   

๓.9 กิจกรรมกิจกรรมปCองกันและแก4ไขป@ญหา 

ยาเสพติด  

    จัดให�มีการอบรมโทษของยาเสพติดในกลุ�มเสี่ยงอย�าง

ต�อเนื่อง, ส�งเสริมกิจกรรมที่ใช�เวลาว�างให�เป1นประโยชน(แก�

ประชาชนทุกเพศทุกวัย เช�น การสร�างจิตอาสา , กีฬาต�านยา

เสพติด, กิจกรรมพี่สอนน�อง เป1นต�น และจัดกิจกรรมตรวจ

สารเสพติดในโรงเรียนและจุดเสีย่งหมู�บ�าน เพื่อสร�างความ

ตระหนักเก่ียวกับยาเสพติด 

๓.10 กิจกรรมด4านงานส�งเสริมการเกษตร    

      สรรหาเจ�าหน�าที่ที่มีความรู�ด�านการเกษตรโดยตรง , ส�ง

เจ�าหน�าที่ที่รับผิดชอบเข�ารับการฝZกอบรมเพิ่มเติมความรู�ด�าน

การเกษตรอย�างต�อเนื่อง และประสานความร�วมมือกับเกษตร

อําเภอเพื่อส�งเสริมความรู�แก�เกษตรกร 

๓.๑1 กิจกรรมด4านงานสารบรรณ  

     ส�งเจ�าหน�าที่ไปรับเอกสารทกุวัน 

 
 

 

 

 

 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

3. กิจกรรมการควบคุม (ต�อ) 

กองคลัง 

๓.๑๑) กิจกรรมด4านการรับ-การเบิกจ�ายเงิน 

๓.๑๒) กิจกรรมด4านงานทะเบยีนทรัพย�สินและพัสดุ 

๓.๑๓) กิจกรรมด4านงานจดัเกบ็รายได4 

ทั้งสามกิจกรรมมีกิจกรรมการควบคุม ดังน้ี 

๑. ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว�าด�วยการรับเงนิ 

– การเบิกจ�ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจ

เงินขององค(กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก�ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒)  

 ๒. มีคําสั่งแต�งตั้งเจ�าหน�าที่รับผดิชอบเป1นลายลักษณ(อักษร มี

ผู�อํานวยการกองคลังตดิตาม  

๓. เจ�าหน�าที่ตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมท้ัง 3 กิจกรรม คือ ด�านการรับเงิน – การ
เบิกจ�าย เงินด�านงานทะเบียนทรัพย(สินและพัสดุ 
ด�านงานจัดเก็บรายได�  กองคลังทีการควบคุม
ติดตาม ตรวจสอบ ความถูกต�อง ก�อนดําเนินการ มี
คําสั่งมอบหมาย ท่ีจัดเจนก�อนดําเนินการท้ัง 3 
กิจกรรม ต�องฝLายการตรวจสอบจาก ผู�อํานายการ
กองคลัง เพ่ือตรวจสอบความถูกต�องก�อนเสนอ
ผู�บริหาร โดยปฏิบัติตามข�อระเบียบกฎหมาย 
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวข�องท้ัง 3 กิจกรรม และมีการ
ตรวจสอบจากเจ�าหน�าท่ีตรวจสอบภายในอย�าง
น�อยป6ละ 1 ครั้ง เพ่ือให�ความเสี่ยงท่ีพบมีการแก�ไข 
ปรับปรุงต�อไป 

 

 

 
 
 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

3. กิจกรรมการควบคุม (ต�อ) 
กองช�าง 
๓.๑๔ กิจกรรมด4านงานซ�อมแซมไฟฟCา  
   จัดสรรงบประมาณให�สอดคล�องกับอุปกรณ(ไฟฟCาทีท่ันสมัย 
มีอายุการใช�งานได�นานยิ่งข้ึน กําชับให�ผู�นําชุมชนสอดส�องดูแล
เพื่อปCองกันผู�ไม�หวังดีมาทําลายทรัพย(สินทางราชการ 
๓.๑๕ กิจกรรมด4านงานก�อสร4าง  
   สร�างแรงจูงใจให�กับผู�นาํชุมชน/ประชาชนในพื้นทีไ่ด�การ
ปกปCอง ปCองกัน รักษาเห็นคุณค�าของสาธารณสมบัติของ
ส�วนรวมร�วมกัน 

3.16 กิจกรรมด4านงานประปา 

   จัดสรรงบประมาณเพื่อขยายเขตประปา สร�างระบบประปา

แบบขุดเจาะบาดาลที่ได�มาตรฐาน มีการแต�งตัง้คณะทาํงานของ

หมู�บ�านดูแลระบบประปา ล�างเคร่ืองกรองประปาให�ใช�งานได�

อย�างมีประสทิธิภาพ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินผลการควบคุม 

มีการควบคุมที่เหมาะสม โดยการติดตาม
ตรวจสอบจากผู4บริหาร หัวหน4าสํานักปลัด   
ผู4อํานวยการกองคลัง และผู4อํานวยการกองช�าง 
มีรายละเอียดดังน้ี 

- มีการจัดสรรงบประมาณสอดคล�องกับงาน ใช�
อุปกรณ(ท่ีทันสมัย ประหยัดค�าไฟฟCาและยืดอายุ
การใช�งาน เป1นไปตามมาตรฐานการไฟฟCาส�วน
ภูมิภาค 

- มีการพูดคุยกับประชาชนในพ้ืนท่ีให�ช�วย
สอดส�องดูแล ทรัพย(สมบัติของทางราชการ 

- มีเจ�าหน�าท่ีประปาดูแลระบบประปาอย�าง
ใกล�ชิด มีประสิทธิภาพเป1นไปตามมาตรฐาน
กรมทรัพยากรน้ํา 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

3. กิจกรรมการควบคุม (ต�อ) 
กองสาธารณสุข 
๓.๑ กิจกรรมการปCองกันและควบคุมโรคติดต�อ 

-- มีการรณรงค(ประชาสัมพันธ(ข�อมูลข�าวสารต�อเนื่อง

อย�างทั่วถึง 
-  การพ�นหมอกควัน (โรคไข�เลอืดออก) ป6ละ ๑ คร้ัง กรณี
พบผู�ปLวยพ�นทันทีและพ�นซํ้าภายใน ๗ วัน 
3.2 กิจกรรมการจัดเก็บและรวบรวมขยะมูลฝอย 
-มีการรณรงค(ประชาสัมพันธ(ข�อมูลข�าวสารต�อเนื่องอย�าง
ทั่วถึง 
-จัดกิจกรรมโดยการมีส�วนร�วมของประชาชน 
- การบังคับใช�กฎหมายที่เก่ียวข�อง 
3.3 กิจกรรมงานปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด 
 - การรณรงค(ประชาสัมพันธ(ข�อมูลข�าวสารต�อเนื่องอย�าง
ทั่วถึง 
-จัดกิจกรรมที่เป1นประโยชน(ต�อกลุ�มเสี่ยง 
-ส�งเสริมให�กลุ�มต�าง เข�ามามีส�วนร�วมการจัดกิจกรรมที่
เป1นประโยชน(ต�อตนเองและสังคม 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมการควบคุมและปCองกันของกองสาธารณสุข มี
การควบควบคุมโรคติดต�อและโรคระบาดในพืน้ที่ และ
มีการประชาสัมพนัธ(ให�ประชาชนทราบถึงวิธีการ
ควบคุมโรคติดต�อ เช�น โรค ไข�เลือดออก และรณรงค(
ให�ประชาชนในพืน้ที่รักษาความสะอาด รวมทั้งการ
ทําลายแหล�งเพาะพันธุ(ยงุลาย และการติดตามและ
สํารวจข�อมูลประชากรที่เป1นโรคไข�เลือดอออกรวมทั้ง
การควบคุมโรคที่เกิดข้ึนมาใหม� 

- การจัดเก็บขยะมูลฝอย เน�นการจัดเก็บจากครัวเรือน 
คือให�ประชาชนมีการคัดแยกขยะมูลฝอยที่เป1น
แหล�งกําเนิด และการรณรงค(ประชาสัมพันธ(การคัด
แยกขยะ- 

- มีการรณรงค(การปCองกันและแก�ไขปMญหายาเสพติดที่
เกิดข้ึน โดยให�กลุ�มเยาวชนหันมาใส�ใจสุขภาพ มี
กิจกรรมการเล�นกีฬาเป1นหมู�คณะ 

ซึ่งทําให4 เยาวชนและประชาชนในพ้ืนที่มีส�วนร�วม 
และมีความสนใจเข4าร�วมกิจกรรม ซึ่งการร�วม
กิจกรรมก็จะมีรางวัลเปHนสิ่งจูงใจให4เยาวชนมากขึ้น 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

3. กิจกรรมการควบคุม (ต�อ) 

กองการศึกษา 

3.1 กิจกรรมการบริหารจัดการด4านการเงิน การบัญชี  

     และการพัสดุของ ศพด.  

1.มีคําสั่งแต�งตั้งเจ�าหน�าที่รับผิดชอบเป1นลายลักษณ(

อักษร มีผู�อํานวยการกองคลังตดิตามผล 

2.เครือข�ายพี่เลี้ยงซ่ึงเป1นข�าราชการในสังกัดเดียวกัน  

  ช�วยตรวจสอบ เป1นทีป่รึกษา งานการเงนิ การ

บัญชี และพัสดุของ ศพด. 

3.2 กิจกรรมการจ�ายเงินอุดหนุนทั่วไปให4แก�ส�วน 

     ราชการอ่ืน  
     ได�แก� จัดสรรงบอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม  
     แก�โรงเรียนในสังกัด สพฐ  

      1.ตั้งคณะกรรมการ ทําหน�าที่ตรวจสอบรายชื่อ

นักเรียน มีคําสั่งแต�งตั้งเจ�าหน�าที่รับผิดชอบเป1นลาย

ลักษณ(อักษร มีผู�อํานวยการกองการศึกษาติดตามผล 

 
-จัดกิจกรรมที่เป1นประโยชน(ต�อกลุ�มเสี่ยง 
-ส�งเสริมให�กลุ�มต�าง เข�ามามีส�วนร�วมการจัดกิจกรรมที่
เป1นประโยชน(ต�อตนเองและสังคม 

 

 

 

 

การประเมินการควบคุม 

1. ส�งเสริมและกระตุ�นให�ผู�ดูแลเด็กมีความรู�เฉพาะ
ด�านการเงิน บัญชีและพสัดุเพิ่มข้ึน 

2. ส�งเสริมให�นักวิชาการศึกษา เข�ารับการอบรม
เก่ียวกับการจัดสรรงบประมาณให�มากข้ึน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

องค�ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข4อสรุป 

๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 

    ๔.๑ มีการรวบรวมข�อมูล กฎหมาย ระเบียบ มติ

คณะรัฐมนตรี แนวทางการปฏิบตัิต�าง ๆ แจ�งให�พนักงานทราบ

เพื่อใช�เป1นแนวทางการปฏิบัติงาน 

    ๔.๒ จัดให�มีประชุมชี้แจง ทาํความเข�าใจในนโยบายและ

แนวทางการปฏิบัตงิาน และเผยแพร�ประชาสัมพันธ(ให�ผู�ที่

เก่ียวข�องทราบอย�างทั่วถึง 

    ๔.๓ มีการใช�ระบบอินเตอร(เน็ตช�วยในการปฏิบตัิหน�าที่ 

และตรวจสอบข�อมูลข�าวสารตลอดเวลา 

    ๔.๔ จัดให�มีระบบข�อมูลข�าวสารเพื่อประชาสัมพนัธ(งาน

ให�กับประชาชนและผู�ที่เก่ียวข�องได�รับทราบ 

    ๔.๕ จัดให�มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในทุกภาคส�วนเพื่อ

นํามาพัฒนาและส�งเสริมการมีส�วนร�วม 

ในภาพรวมระบบสารและการสื่อสารของ

อบต.ปุโละปุโย มีความเหมาะสมครอบคลุม

ทุกด�าน ทําให�การปฏิบัติงานเป1นไปด�วย

ความสะดวกรวดเร็วมากข้ึน 



๕. วิธีการติดตามประเมินผล 

     ใช�แบบสอบทานเป1นเคร่ืองมือในการติดตามประเมินผล 

เพื่อสอบทานการปฏิบัติงานอย�างต�อเนื่องโดยเจ�าหน�าทีผู่�ปฏิบตัิ  

หัวหน�างาน และปลัดองค(การบริหารส�วนตําบลต�องติดตาม

กํากับดูแล เพื่อให�การดําเนินงานของสํานักงานปลัดเป1นไปตาม

แผนการดําเนนิงานประจําป6ขององค(การบริหารส�วนตาํบล 

แม�ลาน 

การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน

ขององค(การบริหารส�วนตําบลปโุละปุโยถือ

ปฏิบัติตามแนวทางการติดตามประเมินผล

การควบคุมภายใน ซ่ึงกําหนดในเอกสาร

คําแนะนําการจัดทํารายงานตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว�าด�วยมาตรฐานและ

หลักเกณฑ(ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ

หน�วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ถือว�ามีความ

เหมาะสมและเป1นที่น�าพอใจมากข้ึน 

 
 
ผลการประเมินโดยรวม 
องค(การบริหารส�วนตําบลปุโละปุโย การประเมินองค(ประกอบควบคุมภายในครบทั้ง ๕ องค(ประกอบ 

ของการควบคุมภายใน หรือการควบคุมเป1นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในของคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ�นดินมีการควบคุมที่เพียงพอและมีประสิทธิผลตามสมควร แต�ยังมีจุดอ�อนที่ต�องจัดทําแผนการปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน ดังนี้  

๑) กิจกรรมด4านการใช4รถยนต�ของหน�วยงานและการบํารุงรักษา   การใช�รถยนต(ส�วนกลาง  
พนักงานขับรถต�องบํารุงรักษาและตรวจเช็คสภาพรถให�พร�อมใช�งานได�อยู�เสมอ และอยู�ในสภาพเรียบร�อย
สวยงาม การทํางานให�ยึดเอาคําสั่งมอบหมายงานเป1นหลัก และจดเลขไมค(ทุกคร้ังที่ขับข่ี 

2) กิจกรรมการจ�ายเงินสงเคราะห�เพ่ือการยังชีพสําหรับผู4สูงอายุ ผู4พิการ และผู4ป;วยเอดส�  
มีความเสี่ยงผู�ได�รับเงินสงเคราะห(บางรายไม�อยู�ในพ้ืนท่ีจึงอาจไม�ได�รับข�าวสารจากทาง อบต.ปุโละปุโย 
และญาติผู�ได�รับเงินสงเคราะห(ไม�มาแจ�งการเสียชีวิตและการย�ายท่ีอยู� 
 3) กิจกรรมด4านกฎหมาย เจ�าหน�าที่ผู�รับผิดชอบขาดจิตสํานึกในการปฏิบัติงานในหน�าที่ทําให�การ
ตรวจสอบเอกสารและการปฏิบัติงานที่เก่ียวข�องกับกฎหมายและระเบียบต�างๆเกิดความผิดพลาด ซ่ึงอาจทําให�
หน�วยงานเกิดความเสียหายได� 
 4) กิจกรรมงานบริหารงานบุคคล  การบรรจุแต�งตั้งไม�เป1นไปตามแผนอัตรากําลัง ๓ ป6  การ
ปฏิบัติงานด�านบุคลากรขาดความต�อเนื่อง และบุคลากรยังขาดความรู�และประสบการณ(ในการทํางาน(ได�รับ
การบรรจุแต�งตั้งใหม�) 
 5)  กิจกรรมการจัดทําประชาคม เพ่ือให4ประชาคมมีส�วนร�วมในการพัฒนาท4องถิ่น ประชาชนเข�า
ร�วมการประชุมประชาคมหมู�บ�านเพื่อจัดทําแผนพัฒนาสามป6น�อยมากเม่ือเปรียบเทียบกับสัดส�วนของ



ประชากร/ครัวเรือนทั้งหมด เนื่องจากทัศนคติของประชาชนที่มีต�อการประชาคมคิดว�าเป1นหน�าที่ของผู�นํา
ท�องถ่ินสมาชิกสภาฯ 
 6) กิจกรรมการลดป@ญหาภาวะโลกร4อน การปลูกต�นไม�แต�ยังไม�ครอบคลุมทุกพื้นที่/เส�นทางภายใน
ตําบล, ประชาชนในพื้นที่ไม�ให�ความสําคัญในการอนุรักษ(ทรัพยากรธรรมชาติ 
 7) กิจกรรมปกปCองเทิดทูนสถาบันและสร4างความสามัคคี คืนความสุขแก�คนในชาติ  เกิดความเห็น
ต�างของคนในชุมชน ส�งผลต�อการเมืองระดับท�องถ่ิน 
 8) กิจกรรมการปCองกันและช�วยเหลือประชาชนจากโรคติดต�อ ปMญหาโรคไข�เลือดออกระบาดในเขต
พื้นที่ เนื่องจากประชาชนไม�ปฏิบัติตามหลักการปCองกัน ๕ ป. ได�แก� ปล�อย ป_ด เปลี่ยน ปรับปรุง ปฏิบัติ     
 9) กิจกรรมปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด มีการแพร�ระบาดของยาเสพติดในกลุ�มวัยรุ�น และ
ประชาชนไม�ให�ความร�วมมือในการแจ�งเบาะแสผู�ค�า ผู�เสพ สาเหตุเกิดจากประชาชนไม�ให�ความร�วมมือในการ
แจ�งเบาะแส วัยรุ�นอยากทดลอง ขาดการดูแลเอาใจใส�จากพ�อแม�ผู�ปกครอง 
 10) กิจกรรมด4านงานส�งเสริมการเกษตร  ขาดเจ�าหน�าที่ที่มีความรู�ด�านการเกษตร  ประชาชน
ประสบปMญหาด�านการเกษตร จากภัยธรรมชาติ 
 ๑1)  กิจกรรมด4านงานสารบรรณ  ได�รับหนังสือล�าช�าจากหน�วยงานต�างๆจึงทําให�กระบวนการทาง
เอกสารเกิดความเสียหายแกองค(กร 
 12) กิจกรรมด4านการเงิน การบัญชี และการพัสดุของ ศพด. มีการรายงานข�อมูลที่จําเป1นทั้ง
จากภายในและภายนอกให�กับผู�บริหารทราบ และมีการสื่อสารระหว�างบุคลากรกับหน�วยงานอย�างชัดเจน 
 ๑3) กิจกรรมด4านการจ�ายเงินอุดหนุนท่ัวไปให4แก�ส�วนราชการอ่ืน มีการประสานงานกับ
โรงเรียนในเขตตําบลปุโละปุโย จัดสรรงบอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม แก�โรงเรียนในสังกัด สพฐ  
       ๑4) กิจกรรมด4านงานการเงินและบัญชี มีการแบ�งงานที่เป1นลายลักษณ(อักษร แต�ต�องมีการติดตาม
ตรวจสอบอยู�สมํ่าเสมอ 
 ๑5) กิจกรรมด4านงานทะเบียนทรัพย�สินและพัสดุ การดําเนินการจัดซ้ือจัดจ�าง มีการเร�งรัดการ
จัดซ้ือจัดจ�างและปริมาณงานมากทําให�เกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงาน, เอกสารประกอบการจัดซ้ือจัดจ�างไม�
ครบถ�วน 
 ๑6) กิจกรรมด4านงานจัดเก็บรายได4  ซ่ึงบางคร้ังการลงพื้นที่จัดเก็บภาษีผู�รับผิดชอบต�องเซ็นชื่อออก
ใบเสร็จรับเงิน และเกิดความเสี่ยงจากการถือเงินไว�ในมือระหว�างที่มีการจัดเก็บซ่ึงมีโอกาสที่เงินจะสูญหายหรือ
อ่ืนฯ 
 ๑7) กิจกรรมด4านงานซ�อมแซมไฟฟCา มีความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล�อมภายนอก คือ เกิดจากการ
ทําลายจากฝ6มือมนุษย( และการเสื่อมสภาพตามอายุการใช�งาน 
 ๑8) กิจกรรมด4านงานก�อสร4าง มีความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล�อมภายใน คือ สาธารณสมบัติที่เป1น
โครงสร�างพื้นฐานของประชาชนไม�ได�รับการดูแลรักษา ซ่ึงทําให�สูญเสียงบประมาณในการบูรณะซ�อมแซมอยู�
เสมอ ดังนั้น จึงควรมีการสร�างแรงจูงใจให�กับผู�นําชุมชน/ประชาชนในพื้นที่ได�การปกปCอง ปCองกัน รักษาเห็น
คุณค�าของสาธารณสมบัติของส�วนรวมร�วมกัน     และทําการข้ึนทะเบียนถนนในเขตตําบลปุโละปุโย จากกรม
ทางหลวง เพื่อให�สามารถของบประมาณสนับสนุนต�างๆจากหน�วยงานภายนอกได�  

19) กิจกรรมด4านประปา มีความเสี่ยงจากสภาพแวดล�อมภายนอก เกิดจากระบบประปาใน
หมู�บ�านชํารุด เสียหาย ปMญหาขาดแคลนน้ํา ท่ีต�องได�รับการแก�ปMญหาอย�างรวดเร็ว 

20)  กิจกรรมการปCองกันและควบคุมโรคติดต�อ  
สภาพแวดล�อมของหมู�บ�านมีลําน้ําไหลผ�านเอ้ือต�อแหล�งเพาะพันธุ(ลูกน้ํายุงลายหรือสัตว(ท่ีเป1น

อันตรายต�อคน  ประชาชนให�ความสําคัญเก่ียวกับการควบคุมปCองกันโรคไข�เลือดออกน�อย จะกระทํา
ต�อเม่ือมีการรณรงค(ของหน�วยงานภาครัฐ 

21) กิจกรรมการจัดเก็บและรวบรวมขยะมูลฝอย 



     ไม�มีเจ�าหน�าท่ีผู�รับผิดชอบในการปฏิบัติงานในหน�าท่ีทําให�การปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข�องกับ

กฎหมายและระเบียบต�างๆเกิดความผิดพลาดซ่ึงอาจทําให�หน�วยงานเกิดความเสียหายได� ประชาชนบาง

รายหรือบางพ้ืนท่ียังไม�มีการแยกขยะจากครัวเรือน  
22) กิจกรรมงานปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด 

 ไม�มีเจ�าหน�าท่ีผู�รับผิดชอบในการปฏิบัติงานในหน�าท่ีเก่ียวกับเรื่องยาเสพติดทําให�การปฏิบัติงาน

ท่ีเก่ียวข�องกับกฎหมายและระเบียบต�างๆ มีความล�าช�า 
2.พื้นที่ในตําบลเป1นพื้นที่เสี่ยงภัย การเข�าไปในพื้นที่นั้นต�องประสานกับหน�วยงานอ่ืนๆ ซ่ึงบางคร้ังทําให�เกิด
ความล�าช�าและยากแก�การเข�าถึงกลุ�มเยาวชน 

23) กิจกรรมงานการปCองกันและแก4ไขป@ญหายาเสพติด 
ไม�มีเจ�าหน�าท่ีผู�รับผิดชอบในการปฏิบัติงานในหน�าท่ีเก่ียวกับเรื่องยาเสพติดทําให�การปฏิบัติงาน

ท่ีเก่ียวข�องกับกฎหมายและระเบียบต�างๆ มีความล�าช�า 
2.พื้นที่ในตําบลเป1นพื้นที่เสี่ยงภัย การเข�าไปในพืน้ทีน่ั้นต�องประสานกับหน�วยงานอ่ืนๆ ซ่ึงบางคร้ังทําให�เกิด
ความล�าช�าและยากแก�การเข�าถึงกลุ�มเยาวชน 
 
 
                                                                    (ลงชือ่)                                  ผู�รายงาน  

              (นายมามะ  หะยสีามะ) 
        ตําแหน�ง นายกองค(การบริหารส�วนตาํบลปุโละปุโย 

                                                           วันที่  ๓๐  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕62 


