
การสร้างวัฒนธรรม  “NO Gift Policy”งดการให้  ไม่รับของขวัญ อวยพรก็เพียงพอ 
งดรับของขวัญ/กระเช้าในช่วงเทศกาลและโอกาสอื่นใด 

ให้ส่งความปรารถนาดีผ่านบัตรอวยพรและสื่อออกนไลน์แทน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  นายซานูซี  วงศ์ปัตน นายกองค์การยบริหารส่วนตำบลปุโละปุโย นำทีมรณรงค์ 
เรื ่องความโปร่งใส ผู ้บริหารทุกระดับ ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี สร้างวัฒนธรรมองค์กร        
“NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ” ในเทศกาลปีใหม่และในทุกช่วงเทศกาล เพื่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส
มากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รับชันในองค์การบริหารส่วนตำบลปุโละปุโย และปลูกฝังจิตสำนึก
ให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทางสุจริต และมีจิตบริการ โดยขอให้บุคลากรทุกระดับขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปุโละปุโย แสดงความปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่างๆ โดยวิธีการใช้บัตร
อวยพร หรืออวยพรในสื่อออนไลน์ 

 

 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปุโละปุโย 

 

 

 

 

 

 
 
 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปุโละปุโย 

 

 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปุโละปุโย 

 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ  :  หัวหน้าสำนักปลัด 

 
 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ  :  ผู้อำนวยการกองคลัง 

 
 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ  :  ผู้อำนวยการกองช่าง 

 

 

 



 

ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ  :  ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ “NO Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ”  
ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ  :  ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 

 

 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


